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	Aan de heer/mevrouw […]

	
	

	

	uw bericht van
	
	uw kenmerk
	
	ons kenmerk 
	Bijlagen

	
	
	
	
	
	1 [2]

	
	
	
	
	
	

	vragen naar / e-mail
	
	telefoonnummer
	
	Datum
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	

	Betreft:
	Opzegging van uw arbeidsovereenkomst


Geachte mevrouw/mijnheer,

Met deze brief deel ik u mee dat de met u op [DATUM] afgesloten arbeidsovereenkomst voor de functie van … bij … door opzegging beëindigd wordt, wegens een mandaatevaluatie “onvoldoende” op basis van de hierna vermelde redenen: …. [de in bijlage vermelde redenen].
Dit ontslag gaat in op …. Van werkgeverszijde wordt voorgesteld dat de duur van deze opzegtermijn …. maanden bedraagt.

Gelieve uw akkoord met deze opzeggingstermijn mee te delen door één van de twee exemplaren van de overeenkomst die als bijlage gaat bij dit schrijven, ondertekend terug te sturen naar het volgende adres: ….
Een formulier C4 wordt u bezorgd bij het einde van de opzeggingstermijn.
Met vriendelijke groet,

Naam bevoegde minister
Titel bevoegde minister
Overeenkomst inzake de duur van de opzeggingstermijn
Tussen 
…
Adres: …




, hierna genoemd “de werkgever”,

en

de heer/mevrouw …
Adres:… 




, hierna genoemd “de werknemer”,

wordt overeengekomen wat volgt:
Enig artikel: De duur van de opzeggingstermijn die ingaat op … bedraagt x maanden.
Opgesteld te [PLAATS] op [DATUM] in twee exemplaren, waarvan iedere partij erkent één ontvangen te hebben.
	Naam en handtekening van de werknemer


	Naam en handtekening van de bevoegde minister
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	uw kenmerk
	
	ons kenmerk 
	Bijlagen
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	vragen naar / e-mail
	
	telefoonnummer
	
	Datum
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	

	Betreft:
	Verbreking van uw arbeidsovereenkomst


Met deze brief bevestig ik u de verbreking op … van de op … met u afgesloten arbeidsovereenkomst voor de functie van … bij ….
Deze verbreking vindt plaats wegens een mandaatevaluatie “onvoldoende” op grond van de hierna vermelde redenen [in bijlage vermelde redenen]: …

Tegen deze verbreking heeft u een beroepsmogelijkheid bij de arbeidsrechtbank.

U krijgt een verbrekingsvergoeding van €… die overeenstemt met een opzeggingstermijn van … maanden.

Gelieve uw akkoord met de duur van deze opzeggingstermijn mee te delen door één van de twee exemplaren van de overeenkomst die als bijlage gaat bij dit schrijven, ondertekend terug te sturen op het volgend adres: ….

Als bijlage gaat het op uw naam opgemaakt formulier C4.
De betaling van de verbrekingsvergoeding gebeurt de eerstvolgende betaaldag.

Met vriendelijke groet,

Naam bevoegde minister

Titel bevoegde minister

Overeenkomst inzake de duur van de opzeggingstermijn die basis vormt voor de berekening van de verbrekingsvergoeding
Tussen 
…
Adres: …




, hierna genoemd “de werkgever”,

en

de heer/mevrouw …
Adres :… 




, hierna genoemd “de werknemer”,

wordt overeengekomen wat volgt:

Enig artikel: De berekening van de verbrekingsvergoeding waarop de werknemer recht heeft ingevolge de verbreking van zijn arbeidsovereenkomst m.i.v. … gebeurt op basis van een opzeggingstermijn van x maanden.
Opgesteld te [PLAATS] op [DATUM] in twee exemplaren, waarvan iedere partij erkent één ontvangen te hebben.
	Naam en handtekening van de werknemer


	Naam en handtekening van de bevoegde minister



